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1. INLEDNING
Styrelsen for Féreningen Balans Stockholm lamnar har verksamhetsberattelse for ar 2022.

Infor ar 2022 hade styrelsen stora férhoppningar att fa fortsatta vart arbete med att verka for
att var férening ska vara en aktiv féreningen som ger ett omfattande och viktigt stod till vara
medlemmar. Senaste arens tillvaxt av medlemmar samt mycket positiv respons har drivit
styrelsen att engagera sig.

Vart medlemsantal 6kade under aret fran 394 personer (pandemiaret 2021) till 649 personer
under 2022, varav ca 70% ar kvinnor och 30% ar man. Féreningen Balans Stockholm verkar
inom Stockholms lan.

Under 2022 har vi framgangsrikt arrangerat de manga av vara aktiviteter digitalt och har pa
detta satt natt annu fler medlemmar an tidigare. Promenadgrupper, seniortraffar,
Balanscaféer och utflykter har arrangerats fysiskt.

10 styrelseméten har genomforts digitalt och ett ordinarie arsméte samt konstituerande méte
som genomfordes fysiskt.
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| specifikationen i del 5 framkommer vilka aktiviteter vi genomfért under aret. Har har vi
angett antalet deltagare for att pa nagot satt kunna mata vad vi har kunnat na fram med till
drabbade och anhériga.

e Antalet deltagare i féreningens aktiviteter under aret: 2062.
e Antal interna representationer under aret: 137.
e Antal deltagare pa externa méten under aret: 59

Under arets tva forsta manader radde annu coronarestriktioner i samhallet. Men med hjalp
av den digitala motestekniken lyckades vi halla verksamheten i gang.

Vi hoppas pa att var kreativitet och idéer fran medlemmarna ska innebara att vi kan fortsatta
vara den stddjande férening som medlemmarna efterfragar. Slutligen ber styrelsen att fa
tacka alla medlemmar, volontarer, samarbetspartners for ett annorlunda och spannande
samarbete under 2022.

2, STYRELSEN UTSAGS PA ARSMOTET DEN 30 MARS 2022
Ordférande tva ar. Nyval Karl-Henrik Norén tidigare vice ordférande
Vice ordf. tva &r. Nyval Tobias Petrini tidigare ledamot
Kassor ett ar. Nyval Erik Radstrom tidigare ordférande
Ledamot, tva ar. Kvarstar ett ar Asa Scott

Ledamot, tva ar. Kvarstar ett ar Ursula Belding

Ledamot tva ar.  Kvarstar ett ar Magnus Peterson

Ledamot tva ar  Nyval Kristian Lande tidigare ersattare
Ersattare ettar  Nyval Ulla Tillgren

Ersattare ettar  Nyval Joel Bonn

Ersattare ett ar  Nyval Ingebjorg Borg Pedersen

Ersattare ettar  Nyval Marja Mangs

Ersattare ettar  Nyval Susi Andrae Schafer

Adjungerad Marianne Flynner standig sekreterare
Revisorer, ett ar Omval Jacob Biderholt, Parameter Revision
Ordinarie internrevisor, ett ar Kajsa-Lena Svensson
Internrevisorssuppleant, ett ar Asa Lundvall

Valberedning sammankallande, ett &r Thomas Hedmalm, Molly Hedmalm och Annika Wiener

Joel Bonn och Kristian Lande har under verksamhetsaret (maj respektive december) avgatt
ur styrelsen.
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3. ALLMANT OM FORENINGEN BALANS STOCKHOLM

Styrelsens arbete har utgatt fran verksamhetsplanen som slogs fast pa arsmotet 2022.

Huvudmalen har varit att verksamheten:

. Ska bygga pa en gedigen och beprdovad kunskap

. Ska vara 6ppen for kreativa I6sningar
o Ska bidra till 6kad livskvalitet for vara medlemmar
. Att medmansklighet, lyhérdhet och respekt ar vara ledstjarnor

Balans ledord har varit Gemenskap - Kunskap - Insikt.

e Gemenskap Traffas, stédjande funktion, finnas, méta likasinnade

o Kunskap Ta emot, samla och ge kunskap for drabbade och anhériga
e [nsikt For de drabbade, anhdriga och samhallet
4, VAD HAR FORNINGEN BALANS STOCKHOLM GENOMFORT 2022

Styrelsen har arbetat fram en langsiktig handlingsplan dar vi utgatt fran vilka styrkor,
svagheter, hot och majligheter som Fdreningen Balans i Stockholm har.

Skissen nedan presenterar verksamheten, intern och extern for ar 2023.

Verksamhetsplan Foreningen Balans Stockholm

Till medlemmar Extern verksamhet
Informera samhallet

Utbilda skolpersonal
Jourtelefon L
Stodguiden
Nya egna lokaler
Info broschyr "Balans
Planer och Idéer for 2023 Unga i Balans till ett friskare liv”

. Promenader Medi Yoga "
N, Vagafriga, Halsospiret, Intressepolitiskt

Malning, et . .
Finie. et Studiecirklar, skrivargrupper Rehab vid utskrivning
etc. - .
Medverka i utveckling av
Férelasningar véarden
Sjalvhjalp - anhoriggrupper Samverkan med varden
Verksamhetsplan R .
For 2023 Hemsida, nyhetsbrev, Facebook Brukarrad och Bestéllarrad
. Mébtas och stodja Caféer Patient och anhérigutbildning

Foreningens huvudmal ar att skapa GEMENSKAP — KUNSKAP — INSIKT - ACCEPTANS
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A. Balans har haft fokus pa att presentera till sina medlemmar, férutsattningarna
och grunderna for ett friskare liv.

Viktigt ar att starta med ratt insatser, rétt kunskap och insikt, acceptans samt
nyorientering.

Presentationen nedan beskriver "Balans mot ett friskare liv”

Balans mot ett friskare liv Balans

MEDICIN - KUNSKAP - PSYKOLOGISKA PROCESSER - LEVNADSVANOR

FORNEKELSE/ BRISTAMDE INSIKT INSIKT - NYORIENTERING
. 10 Ins]uk/n_inde Vard Specialistvard Fortsattvérd och egenviard
Ay N i
9 ,.ff \ ,-" \",o Akut [ ", +  Affektiv mottagning Sysselsattning anpassad efter din ork
8 F [ [ +_ KBT Terapi
7 / | [ |+ vardpa $luten * katientach’) A} Férandringav Livsstil
6 / \ | | avdgining _,-’/ + Anhérig d[bi’fjning | + Sdmn
5 / | f L] y A R A _r—Hitergmtning/ Vila/ Avspanning —
4 ! T S I B WS/ \ 7 clidje ™~ -
3 i V1 / \/ III\_// "L~ Kost —
2 | VoS \ « Alkshol
1 | ,-" ", / / Kunskap om sjukdomen *  Fysisk aktivitet - Motion
0 \/ v v och majligheterna med + Medlem | Féreningen Balans
egenvard méta drabbade och anhériga
Gemenskap- Kunskap - Insikt

Akut lddan

112 — AKUTEN Medveten om samband mellan orsak och verkan
Mobila teamet

Detta har skett genom att Balans har;

Verkat for att flera av vara medlemmar kontaktar sin vardgivare och gar Patient och
Narstaende utbildning (PNU)

Balans har erbjudit medverkan pé affektiva mottagningar pa deras PNU, Patient och
Narstaende utbildningar i Stockholms lan. Har har Balans informerat om var
verksamhet och vad vi erbjuder de drabbade och deras anhériga. Samt beréattat vara
erfarenheter som i sin tur har forstarkt effekten av dessa PNU utbildningar. Dock har
pandemirestriktionerna inneburit att manga av mottagningarnas PNU:er stallts in.

Verkat for att fa medlemmar att ha en vard-och krisplan hos sin vardgivare som
uppdateras I6pande

Verkat for att medlemmar vid behov kan begara ett SIP-mote med alla aktuella vard-
och stodkontakter

Vi har genomfort studiecirklar och forelasningar till vara medlemmar, som har varit
inriktade pa att repeterar och utveckla effekten av PNU kursen.

Till de affektiva mottagningar som inte annu erbjuder PNU utbildningar, har vi

bearbetat forvaltningen, politiker och organisationen med att starta upp dessa viktiga
utbildningar.

B. Balans har arrangerat workshops och forelasningar.

Amnen och antal deltagare se specifikation del 5
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C.

Studiecirklar

Amnen och antal deltagare se specifikation del 5
Samtalsgrupper for drabbade och anhdriga.
Foljer Balansmodellen. Antal och deltagare se specifikation del 5

Balanscaféer dar drabbade och anhériga mots.

Styrelsen har under aret prioriterat gemenskapen och kunskapsférmedlingen genom
att arrangera saval fysiska som digitala Balanscaféer for medlemmar med
férelasningar och gemenskap.

De har bestatt av samvaro med ibland nagon inbjuden gast. Férutom att informera om
egenvard och andra erfarenheter om affektiva sjukdomar sa har vi talat om relaterade
amnen. Men det viktiga ar att har méts nya och gamla medlemmar och utbyter
erfarenheter och kunskap.

Antal och amnen samt antal deltager se specifikation del 5.

Information till drabbade, deras anhdriga, till varden samt allmanheten.

| sjalvhjalpsgrupper och anhoriggrupper, pa forelasningar och pa Balanscaféer har vi
berattat om livet med diagnoserna bipolaritet, depression och utbrandhet. Hur hart de
drabbade blir av sin sjukdom. Hur de anhériga drabbas. Vi delar bade erfarenhet och
stod samt rad om hur man kan leva ett liv i Balans som drabbad och anhorig.

Foreningen har producerat och kommunicerat via:

¢ Digitala nyhetsbreuv till alla medlemmar under aret: 39 Postala nyhetsbreuv till
medlemmar som saknar e-postadress: 3

¢ Webbplatsen "www.balansstockholm.se” har utvecklats och uppdaterats
kontinuerligt.

e Facebooksidan "Foreningen Balans Stockholm” samt facebookssidan
Anhdrigstdd i Stockholms lan

e Muntlig och skriftlig information till personal inom sjukvarden och
sjukvardsforvaltningar

e Till politiker inom sjukvarden och sjukvardsforvaltningar.
o Till utbildningsenheter som ex. sjukskéterskeutbildning, polisutbildningen etc.

e Till allménheten som soker information och stdd.
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Sker dels genom

Var hemsida, Instagram, och Facebook,
Nyhetsbrev digitala och per post.

personliga moéten pa kansliet och genom stodsamtal per telefon till personer med
diagnos och deras anhgriga

storre sammankomster sasom Balanscaféer
information till vardens personal, arbetsgivare och hégskolans utbildningar

Informationsbroschyren om Féreningen Balans, som skickas till
vardmottagningar, patienter och anhdriga.

Presentationsmaterial i form av RollUp, beachflaggor och vastar med Balans-
logotype.

F. Balans har medverkat vid

Suicidpreventiva konferensen 26 oktober 2022

Tillsammans for psykisk halsa — en manifestation i Ing-Marie Wieselgrens anda 15
november 2022

Konferensen BIPOLAR SJUKDOM 29-30 november 2022, den 13:e i ordningen
Deltagarna fick lyssna till nagra av landets ledande experter inom omradet Bipolar
sjukdom. Under tva dagar fick vi ta del av aktuell forskning, farmakologisk
behandling och metoder for personcentrerande. Vi fick &ven lyssna till patient- och
anhorigperspektiv samt konkreta exempel pa hur man kan forhindra suicid och hur
man bemoter patienter pa basta satt. Tva personer fran styrelsen forelaste om
Bipolar sjukdom ur patient- och anhorigperspektiv.

G. Brukarrad. Balans har varit representerade p3;

9 brukarrad inom Region Stockholm och 6vriga vardgivare.

1 brukarrad pa verksamhetsledningen inom Stockholms Lans Sjukvardsomrade
(SLSO)

1 brukarrad inom Bestéllarrad Halso- och Sjukvardsforvaltningen (HSF)

Har har vi medverkat i flera arbetsgrupper for att utveckla varden.

Balans Stockholm har kartlagt de 15-tal brukarrdd som finns inom landstinget och de privata
vardgivarna. For narvarande ar féljande medlemmar engagerade i att verka inom
brukarraden;

Marianne Flynner, Karl-Henrik Norén, Ursula Belding samt Erik Radstrom.
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Representanter med foreningens representanter i brukarraden har aterrapporterat till
féreningens styrelse.

Samverkan med andra brukarorganisationer

e BISP — Brukarorganisationer inom Stockholms Psykiatriomrade

e SNAPH Anhdrig projekt med brukarféreningarna och Anhdrigkonsulenterna ”Aktion
Psykisk Halsa”.

e Information om féreningen delas via SNAPs Facebooksida "Anhérigstod i Stockholms

lan

e OCD-férbundet — dar vi hyr deras lokaler

l. Utbildning av var styrelse, kansli och volontarer. Som ska i sin tur informera och
utbilda vara medlemmar och vardens personal.

Cirkelledarkurs pa Studieférbundet Vuxenskolan

Balansmodellen

Anhorigutbildning

Fortbildning och handledning av ledare for sjalvhjélps- och anhdriggrupper

Vaga fraga om Suicid

Hemsidan Under 2022 har arbetet fortsatt for att utveckla hemsidan. Det ar 6 viktiga
malgrupper den ska tillgodo se med information och fakta.

De som har insjuknat
De som far utredning och behandling varden
Alla deras anhoriga

De som har lart sig leva med sin diagnos — samt deras anhériga — och som vill
anvanda sina erfarenheter for att vara volontérer i foreningens verksamhet

Varden och forvaltningar inom psykiatrin, allman varden samt
samhallsfunktioner.

Allmanheten och media

K. Utveckling av var IT for att kommunicera och arkivera handlingar och information.

Sker genom anvandning av Microsoft Teams och Sharepoint
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L. Riksforbundet Balans
Foreningen ar representerat i Riksforbundet Balans med tva representanter;
¢ vice ordférande Tobias Petrini.

e Foreningens kassor Erik Radstrom ar aven kassor i riksforbundets styrelse.
Under inledningen av 2022 var Erik tillférordnad ordférande i riksforbundet
tilsammans med en annan féreningsordférande.

M. Arbetat for f& mer aktiva medlemmar.

Genom nyhetsbrev och hemsida samt vid personliga samtal och medverkan pa psykiatrins
PNU:er. | samtalgrupper och sociala medier. Har utfallit med gott resultat.

N. Ungai Balans (tidigare UDDA).

Foreningen Balans Stockholm har under aret utvarderat UDDAs verksamhet pa uppdrag av
Balans Riks. Foliden blev att ungdomsverksamheten UDDA som har ingatt i Riksférbundet
Balans verksamhet har under aret bytt namn till "Unga i Balans” och ligger kvar under Balans
Riks.

Under aret har Balans Stockholm haft ett méte med unga volontdrer samt arrangerat en
sjalvhjalpsgrupp for personer 18-30 ar. Ansvaret for detta lamnades sedan Over till Balans
Riks.
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5. SPECIFIKATION AV VAR VERKSAMHET UNDER AR 2022.

Féreningen Balans Stockholm Aktiviteter 2022
Aktiviteter varen 2022 Datum, tillfdllen, antal deltagare Deltagare
Sjalvhjalpsgrupper 8 tillfallen: 9 mars, 15 deltagare 100
8 tillféllen: 10 mars 14 deltagare 95
8 tillfallen :11 maj, 13 deltagare 90
Anhoriggrupper 8 tillfallen, start 25 jan, 8 deltagare 58
8 tillfallen: , 17 feb, 10 deltagare 70
8 tillfdllen, 10 maj, 10 deltagare 70
Mediyogagrupp 6 tillfallen: 8 mars, 23 deltagare 120
Forelasningar
Vaga Fraga 21-feb 20
Balanscafé fysiskt i Halsans Hus 4 tillfallen: 28 feb, 30 mars, 23 maj, 30 juni 91
Balanscafé digitalt 5 tillfallen, 18-30 deltagare 101
Volontarmoéte ungdomar 22-mar 8
Heldagsutflykt 31-jul 8
Cykelutflykt 30-maj 6
Promenader varje vecka 27 tillfdllen jan-juli, 2-7 deltagare 127
Seniorcafé 7 tillfallen, 3-4 deltagare 27
Skrivarkurs 8 tillfallen: 21 mars, 7 deltagare 50
Stodsamtal, telefon eller personligt mote jan-20 juni 60
Totalt antal deltagare varen 1101
Aktiviteter hosten 2022 Deltagare
Sjalvhjalpsgrupp 8 tillfallen: 29 sept, 13 deltagare 92
8 tillfallen 28 september, 8 deltagare 54
Anhoriggrupp 8 tillfallen: 30 aug, 10 deltagare 69
8 tillfdllen: 6 september, 8 deltagare 57
Mediyogagrupp 6 tillfallen: 14 september, 18 deltagare 108
5 tillfallen: 26 oktober, 20 deltagare 100
Foreldsningar
Vaga Fraga 31-okt 25
Balanscafé fysiskt i Halsans Hus 4 tillfallen: 12 sept, 3 okt, 7 nov, 12 dec 111
Balanscafé digitalt 4 tilldllen: 9-19 deltagare 58
Korsang 8 tillfallen, 25 oktober 36
Utflykt med grill 16-okt 12
Anhorigutbildning, digital 40
Promenader varje vecka 22 tillfdllen, 2-7 deltagare 90
Seniorcafé 4 tillfallen, 3-4 deltagare 15
Skrivarkurs 8 tillfallen: 13 september, 10 deltagare 65
Stodsamtal, telefon eller personligt mote 1 september-5 december 22
Totalt antal deltagare under hosten 961
Totalt antal deltagare under aret 2062
Interna méten under aret
Styrelseméten 10 tillfallen under aret 77
Styrelsekonferens 1 tillfalle 8
Arsméte 30 mars 1 tillfalle, 18 deltagare 18
Gruppledarmoten 2 tillfallen 12
Volontarmoten 2 tillfallen 6
Balansmodellen 1 tillfalle, 5 deltagare 5
Volontarkonferens 1 tillfalle, 2023-04-02 11
Totalt antal deltagare interna moten under aret 137
Externa aktiviteter under aret
Medverkan pa PNU:er 8
Brukarradsmoten 11 brukarrad, 51 tillfallen 51
Totalt antal representationer fran Balans 59
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6. TRIVSELREGLER - TRYGGHETSPLAN MELLAN STYRELSELEDAMOTER OCH
MEDARBETARNA INOM BALANS

Ar framtagna for att ge féreningen och dess medlemmar battre forutsattningar for att uppna
ett trivsamt och effektivt arbete inom och med féreningen Balans. Precis som den Krisplan,
varden foreskriver som ska finnas mellan patient och anhorig for att underlatta
kommunikation och samarbete, har vi enats om att Trivselreglerna ska verka bade
foérbyggande och stédjande samt som en grund for arbetet inom Féreningen Balans
Stockholm

Vardegrunden for arbetet inom Féreningen Balans Stockholm;

e Ska bygga pa en gedigen och beprovad kunskap

o Ska vara Oppen for kreativa ldsningar

e Ska bidra till 6kad livskvalitet for vara medlemmar

e Var ledstjarna & medmansklighet, lyhordhet och respekt.

o Kom ihag! Styrelsearbete ska dven vara givande och roligt!

7. KANSLI

Kansliet finns i Bjorkhagen pa Svaldévvagen 1, Johanneshov som vi delar med OCDs
Riksforbund.

Foreningen Balans Stockholms administrativa arbete skots dels av Marianne Flynner och
Birgitta Livgard Andersson, som administreras genom Harpans AB. Kansliet ar bemannat
tisdagar och torsdagar onsdagar mellan 10.00 — 15.00, ca. 10 — 15 timmar i veckan.

E-postadressen ar info@balansstockholm.se och telefonnumret ar 08-618 13 33.

8. EKONOMI

Vi finansierar var verksamhet i huvudsak genom bidrag fran Region Stockholms och
medlemsavgifter.

Bokforing skots av extern redovisningsbyra Harpans Redovisning.
Ovrigt administrativt och ekonomiskt arbete skoéts av styrelsemedlemmar.

Ekonomiska resultat for 2022 presenteras i arsredovisningen.

Sida10av 11



Stockholm

9. STYRELSEN UNDERSKRIFTER

Stockholm 20 februari 2023
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Styrelsen i Foreningen Balans Stockholm

Ledamoter

Karl-Henrik Norén

Ordforande

Ursula Belding

Asa Scott

Magnus Petersson

Tobias Petrini

vice Ordforande

Kristian Lande

Erik Radstrom
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